屏東縣南州鄉溪北國小110學年度第2學期第1次（期初）
校務會議會議記錄
時間:110.02.23（星期三） 下午02:00～3:00
地點:會議室

主席：校長

記錄：王雨利老師
主席報告: 
請各業務承辦人，依個人職掌報告本學期相關推行事務，謝謝大家。
校  長:
一、111學年度上學期辦理60週年校慶，預計三月成立籌備會
二、本學期恢復學校樂隊的組訓
三、下學年課程計畫編寫(著重在各班結合校本課程的戶外教學)

四、提昇老師的輔導管教知能與技能
五、重視友善校園安全學習環境
六、各項會議推動宣導
1、 業務報告:
教導主任:
1.服務手冊已發，本學期相關研習及行事，請各位同仁協助及配合辦理，感謝大家。

2.校刊編製行政及班級稿件，請於3月底前將電子檔案置放於網芳-【處室填報-教導主任-110溪北新兒童校刊初稿】內。(班級照片請附原始檔)
3.母親節社團展演及體驗活動，請各社團老師提早規劃準備舞台展演或體驗活動。
教務組長:

1.下學期彈性課程安排：EQ課程(年級：五、四、一)、游泳課程(年級：三-六)、兒童節防災教育週
2.下學期學生測驗與競賽：
三、五年級學力測驗、全國賽─鄉土歌謠比賽、科展、屏東縣語文競賽初賽、英語歌謠比賽、英語讀者劇場、低年級健康操、高年級樂樂棒
3.申請課程：4/15(五)10：00 五年級科教巡迴活動
4.校內展演：兒童節學生直笛成果發表、母親節社團展演與體驗活動
5.111學年度課程規劃及撰寫：5-6月
總務主任:

新學期工作報告
1.註冊時間2/21〜3/4南州農會【冬季運動服的上衣、長褲各漲20元】。 

2.視聽教室優化完成〜使用

3.兒童遊戲場改善工程完成〜使用

4.圖書室完成〜使用

5.幼兒園搬遷工程完成〜使用

6.電力改善工程及冷氣建置預計這學期完成〜5月吹冷氣。

7.下學年午餐招標預計6月份
人事主計:

請老師請假時除知會教學組長外也要提醒主任上網簽核，謝謝大家
出納:

1. 為因應軍公教及政務人員退撫制度修正，各職類人員110年繳付之退撫基金費用及自提儲金，免計入薪資給付總額。

2. 上開人員領取之退休金，屬繳付退輔基金費用及自提儲金時，不計入課稅部分，需列為退職所得，並適用定額免稅。

3. 薪資所得扣繳稅額更新為:非固定所得最低扣稅標準調為86001元起扣。

4.111.1的薪資公保、退輔費率(15%)，最低工資25250元，公勞健保、勞退、勞保級距都有改變(微幅)。
幼兒園主任:

本學期註冊費之政府托教補助款，第一期經費已入公庫，尚不足58379元，先行向家長會預支該款項，待補助款核撥下來後，再歸墊。
雅鳳老師：
本學期末進行篩選測驗，測驗內容為當學年度的學習內容，再請各班先做考古題練習；召開學生學習扶助期初會議。
茂誠老師：
本學期可以申請之獎助學金，請參閱手上的彙整表。
